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DECLARACIÓ
D’INTENCIONS

En commemoració del Dia Internacional contra les
Discriminacions Racials, que serà el proper 21 de març,
volem compartir la nostra declaració d'intencions com a
entitat compromesa en la lluita contra el racisme i el
foment de la diversitat.

Ens preocupa l’augment dels discursos d'odi alimentats per
posicionaments polítics d'extrema dreta oportunistes (i
magnificats a través de les xarxes socials) que pretenen
perpetuar el racisme funcional per una societat capitalista
i colonial, justificar el genocidi ètnic i criminalitzar i
culpabilitzar la migració dels malestars d'una societat
cada cop més vulnerabilitzada. 

Davant d’aquesta situació, es fa més necessari que mai
posicionar-nos explícitament per aturar els mecanismes
històrics d'opressió racistes. Detectem en aquest context
la necessitat de prendre partit davant d'un problema
sistèmic, com ho és el racisme, de comprometre-nos a
emprendre accions per combatre'l en el marc dels nostres
projectes i amb l'equip tècnic que els desenvolupa.

El racisme està travessant cada cop més la vida o la
identitat d’algunes de les persones de la comunitat de
l’AFEV, que viuen diàriament situacions de discriminació i
racisme institucional que contribueixen a la vulneració
dels seus drets bàsics i posen en risc el seu benestar.
Aquestes situacions sovint no venen soles, sinó que es
produeixen de la mà d’altres opressions, com ara la classe
social, el gènere, la religió o l’orientació sexual. 



En coherència amb els nostres valors i compromisos,
afirmem la nostra decidida intenció d’incorporar la
perspectiva antiracista i interseccional de manera
transversal a la nostra entitat, des de l'equip i els
projectes fins a les persones voluntàries i aquelles
que acompanyem, a partir d’una revisió de les nostres
pràctiques i posicionaments fruït d’un procés formatiu
i de deconstrucció.

Tot i que ja havíem iniciat aquesta feina anteriorment,
aquest curs hem volgut fer un pas més enllà i hem creat
la Comissió Antiracista, on treballarem la mirada
antiracista no només des del respecte a la diversitat i
la interculturalitat, sinó també tenint en compte el
deute històric en la lluita contra tota forma de
discriminació racista. Convençudes de la complexitat
emocional d'aquest tema, ens comprometem a gestionar-ho
amb sensibilitat, fent front als reptes amb empatia i
promovent un diàleg respectuós que fomenti la
comprensió i la col·laboració. 

Conscients que encara ens queda treball per convertir
aquest compromís en una realitat tangible, la Comissió
Antiracista té com a objectiu establir un fòrum
permanent per abordar de manera continuada les
qüestions relacionades amb l'antiracisme. Plantegem una
prospecció exhaustiva que passi per vàries línies de
treball: recursos humans i ambient de treball, formació
i acompanyament de les persones voluntàries,
sensibilització i acompanyament de les persones
mentorades i acompanyades, canals i formes de
comunicació, llenguatge i discurs. 

Aspirem que aquest treball fet dins l’entitat sigui la
força impulsora per la construcció d’un entorn que
combati qualsevol expressió del racisme i les seves
discriminacions.


