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DECLARACIO
DINTENCIONS

En commemoracié del Dia Internacional contra les
Discriminacions Racials, que serda el proper 21 de marc,
volem compartir la nostra declaracidé d'intencions com a
entitat compromesa en la lluita contra el racisme i el
foment de la diversitat.

Ens preocupa 1’augment dels discursos d'odi alimentats per
posicionaments politics d'extrema dreta oportunistes (i
magnificats a través de les xarxes socials) que pretenen
perpetuar el racisme funcional per una societat capitalista
i colonial, justificar el genocidi étnic i criminalitzar i
culpabilitzar la migracidé dels malestars d'una societat
cada cop més vulnerabilitzada.

Davant d’aquesta situacid, es fa més necessari que mai
posicionar-nos explicitament per aturar els mecanismes
historics d'opressio racistes. Detectem en aquest context
la necessitat de prendre partit davant d'un problema
sistémic, com ho és el racisme, de comprometre-nos a
emprendre accions per combatre’'l en el marc dels nostres
projectes i amb 1l'equip técnic que els desenvolupa.

El racisme estda travessant cada cop més la vida o la
identitat d’algunes de les persones de la comunitat de
1°AFEV, que viuen didriament situacions de discriminacié i
racisme institucional que contribueixen a la vulneracié
dels seus drets basics 1 posen en risc el seu benestar.
Aquestes situacions sovint no venen soles, sind que es
produeixen de la ma d’altres opressions, com ara la classe
social, el génere, la religidé o 1l’orientacid sexual.



En coheréncia amb els nostres valors i compromisos,
afirmem la nostra decidida intencidé d’incorporar la
perspectiva antiracista i interseccional de manera
transversal a la nostra entitat, des de l'equip 1 els
projectes fins a les persones voluntaries i1 aquelles
que acompanyem, a partir d’una revisid de les nostres
practiques i posicionaments fruit d’un proceés formatiu
i de deconstruccio.

Tot i que ja haviem iniciat aquesta feina anteriorment,
aquest curs hem volgut fer un pas més enlld i hem creat
la Comissié Antiracista, on treballarem la mirada
antiracista no només des del respecte a la diversitat i
la interculturalitat, sind també tenint en compte el
deute historic en la lluita contra tota forma de
discriminacidé racista. Convengudes de la complexitat
emocional d'aquest tema, ens comprometem a gestionar-ho
amb sensibilitat, fent front als reptes amb empatia i
promovent un didleqg respectudés que fomenti la
comprensidé i la col:laboracio.

Conscients que encara ens queda treball per convertir
aquest compromis en una realitat tangible, la Comissid
Antiracista té com a objectiu establir un forum
permanent per abordar de manera continuada les
qliestions relacionades amb l'antiracisme. Plantegem una
prospeccidé exhaustiva que passi per varies linies de
treball: recursos humans i ambient de treball, formaciod
i acompanyament de les persones voluntdries,
sensibilitzacidé i acompanyament de les persones
mentorades i acompanyades, canals i formes de
comunicacidé, llenguatge i discurs.

Aspirem que aquest treball fet dins 1l’entitat siqui la
forca impulsora per la construccié d’un entorn que
combati qualsevol expressid del racisme i les seves
discriminacions.



